Dyrektor

Szkoly Podstawowej nr 6
im. ks. dr. Bernarda Sychty
w Koscierzynie

Whiosek o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego przy publicznej szkole podstawowej

I. Dane osobowe kandydata i rodzicow?

(Tabel¢ nalezy wypelni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)

1. s e . .
Imig/imiona i nazwisko kandydata
2. Data urodzenia kandydata
3. Miejsce urodzenia kandydata
] y
4. PESEL kandydata
W przypadku braku PESEL serig i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
S. Imie/imiona i nazwiska rodzicow Matki
kandydata -
Ojca
6. Kod pocztowy
Miejscowos¢
Adres miejsca zamieszkania
. o 5
rodzicoéw i kandydata Ulica
Numer domu /
numer mieszkania
7. Telefon
. .. 2| do kontaktu
Adres poczty glektronlcznej i numery 5[ Adres poczty
telefonow rodzicow kandydata - o ile je elektronicznej
posiadajq Telefon
«|_do kontaktu
-C% Adres poczty
elektronicznej
Zamieszkanie (Wypeinia Komisja Rekrutacyjna )
Wymogi formalne (Wypetnia Komisja Rekrutacyjna)
1. Informacja o zlozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych

wychowanie przedszkolne®

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego przy szkole,
innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej preferowanych?

1. Pierwszy wybor

2. Drugi wybor

1 Zgodnie z Art. 150 ust. 1 ustawy prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-6 tabeli.

2 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

3 Zgodnie z Art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy prawo o$wiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych, w porzadku od
najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowiazany taka informacj¢ podaé.




adres przedszkola

3. Trzeci wybor

1. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe i zalgcznikach do
wniosku potwierdzajacych ich spelnianie®

*) we wlasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 7 kryteridéw nalezy wstawi¢ znak X

L.p. | Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium Tak? Nie”
1. Wielodzietnosé rodziny kandydata Oswiadczenie® o wielodzietnosci rodziny kandydata
2. Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetosprawnosci

Niepetosprawnos¢ kandydata

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

3. Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

Niepetnosprawnos¢ 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

jednego z rodzicéw kandydata
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1

Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

4, Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnos$ci lub
orzeczenia réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

Niepetosprawnoéé sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

obojga rodzicow kandydata 0s0b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu ub kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

5. Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu

Niepelnosprawnosé 0s0b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

rodzenstwa kandydata
Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1

Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginalem przez rodzica

6. Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje
lub akt zgonu oraz o$wiadezenie® 0 samotnym wychowywaniu dziecka
Samotne wychowywanie kandydata | oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem

w rodzinie ’

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1

Kodeksu postgpowania administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu \ub kopia poswiadczona
P

za ‘ z oryginalem przez rodzica kandydata

7. Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z
ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepezej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135, z 2012 r. poz. 1519 oraz z 2013 r.
Objecie kandydata piecza zastepcza | POzZ. 154 i 866)

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia albo urz¢dowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1

Kodeksu postepowania administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia poswiadczona
za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata

Kryteria ustawowe ((Wypetnia Komisja Rekrutacyjna )

Do wniosku dotagczam dokumenty® potwierdzajace spetianie kryterium wymienionego w punkcie ................. i

5 Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o$wiatowe, w przypadku wickszej liczby kandydatow spetiajacych warunek zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc, w
pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa warto$¢.

6 Zgodnie z art. 150 ust.6 ustawy Prawo o$wiatowe, o$wiadczenia, sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest
obowiazany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujace;j tresci: , Jestem swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o$wiadczenia., Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialno$ci karnej za skladanie falszywych zeznan.

7 Zgodnie z art. 4 pkt. 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie dziecka przez panng, kawalera, wdowg, wdowca, osobg
pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

8 O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem, skladane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja
samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 7). Oswiadczenia sklada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej.

9 Zgodnie z art. 131 pkt. 2 ustawy Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetianie przez kandydata kryteriow.




(AVA Informacja o spelnianiu kryteriow

*) we wlasciwej rubryce (Tak/Nie), przy kazdym z 5 kryteriow nalezy wstawi¢ znak X

Ilo$¢ punktow
L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy Tak? Nig” (Wypetnia
spelnianie kryterium Komisja
Rekrutacyjna )
1. | Kandydat zobowigzany jest do odbycia rocznego
obowiazkowego wychowania przedszkolnego lub
ma odroczony obowigzek szkolny, lub ma prawo
do korzystania z wychowania przedszkolnego, a
Gmina Miejska Ko$cierzyna ma obowigzek mu to
zapewnié
Kwota dochodu nie moze przekroczy¢ 100% kwoty
2. okreslonej w art. 5 ust.1 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych, tj. 674 zt.
Rodzice zatrudnieni sa w pelnym wymiarze czasu
3. pracy lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko
zatrudniony jest w pelnym wymiarze czasu pracy.
4. Do szkoty uczeszceza rodzenstwo kandydata.
5. Rodzic jest pracownikiem szkoty.
Kryteria lokalne ((wypetnia Komisja Rekrutacyjna )

1. Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, spetnianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez
organ prowadzacy jest potwierdzane o§wiadczeniami.
2. Do wniosku dotagczam o$wiadczenia®® 0 spetnianiu kryteriow wymienionych w punkcie .......

Informacja o przetwarzaniu danych:

1.

Dane osobowe zawarte w niniejszym wniosku i zatacznikach do wniosku beda wykorzystywane
wylacznie dla potrzeb zwigzanych z postgpowaniem rekrutacyjnym, prowadzonym na podstawie
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 11.01.2017 r., poz. 59). Podstawa prawna
przetwarzania danych, pozyskanych w tym celu, jest art. 6 ust 1 lit. ¢) oraz art. 9 ust. 2 pkt. b)
rozporzadzenia RODO,

Przekazanie nam Panstwa danych osobowych w powyzszych celach jest wymogiem ustawowym. W
zakresie informacji zawartych w przedstawionych zatacznikach dotaczenie dokumentéw jest
dobrowolne, jednak wymagane przepisem prawa, by mogli Panstwo skorzysta¢ z uprawnien jakie daje
art. 131 ustawy prawo o$wiatowe.

Administratorem danych osobowych zawartych we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku jest Szkota
Podstawowa nr 6 w KoS$cierzynie, ul. M. Sklodowskiej- Curie 19, tel. 58686 34 34,
e-mail: sekretariat.zspl@koscierzyna.gda.pl

Dane osobowe przetwarzane s3 wylacznie w zakresie zwigzanym z realizacjg postgpowania
rekrutacyjnego. Nie udostgpniamy Panstwa danych innym odbiorcom, za wyjatkiem podmiotow
upowaznionych na podstawie przepisow prawa, takim jak na przyktad Organ Nadzoru Pedagogicznego,
podmioty wskazane w punkcie I1.

Administrator nie zamierza przekazywac¢ danych osobowych do panstwa trzeciego ani do organizacji
mi¢dzynarodowych. Nie bedzie podejmowat wobec Panstwa zautomatyzowanych decyzji, w tym
decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Pani/Pana dane osobowe po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane, bedg przetwarzane w
celach archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny wynikajacy z przepisow dotyczacych
archiwizowania dokumentow okreslonych w Rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia 18

10

Zgodnie z art. 131 pkt. 2 ustawy Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 roku do wniosku dofacza si¢ dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow.

11

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem ich danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (okreslane jako RODO, GDPR lub Ogo Ine Rozporzadzenie o Ochronie Danych
Osobowych).




stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazoéw akt oraz
instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow zaktadowych.

Maja Panstwo prawo zada¢ od Administratora dostgpu do swoich danych, ich sprostowania,
zaktualizowania, usuni¢cia. Macie Panstwo rowniez prawo do sprzeciwu oraz ograniczenia
przetwarzania danych. W celu realizacji praw nalezy skontaktowac¢ si¢ z Administratorem.

Jezeli uznaja Panstwo, ze przetwarzanie przez Administratora Panstwa danych osobowych narusza
przepisy RODO, przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego /Urzedu
Ochrony Danych Osobowych/.

Wszelkie informacje i wyjasnienia zwigzane z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, w razie
takiej koniczno$ci, mozna uzyska¢ od Inspektora Ochrony Danych, droga pocztowa wysylajac pisemna
korespondencj¢ na adres jw. z dopiskiem ,IOD”, lub elektronicznie na  adres
e-mail: iod.oswiata@Kkoscierzyna.gda.pl.

Oswiadczenia wnioskodawcy

Oswiadczam, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do
whiosku dane sg zgodne z aktualnym stanem faktycznym?2,

Data Czytelny podpis wnioskodawcy - rodzica kandydata

12

Zgodnie z art. 233. § 1. Kodeksu karnego - kto, skladajac zeznanie majace stuzy¢ za dowod w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie

ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.


mailto:iod.oswiata@koscierzyna.gda.pl

